Положение областного конкурса профессионального мастерства «Лучший по профессии «Мастер общестроительных работ»

1.1.
Настоящее Положение разработано в соответствии с решениями Советов директоров образовательных учреждений среднего и начального профессионального образования (далее ОУ СПО, НПО) Тюменской области (протокол № 4 от «06»ноября 2009 года), планами мероприятий департамента образования и науки Тюменской области, департамента по спорту и молодежной политике Тюменской области, государственного автономного учреждения Тюменской области «Молодежная биржа труда» (далее – ГАУ ТО МБТ), автономного образовательного учреждения Тюменской области Тюменского областного государственного института развития регионального образования (далее – ТОГИРРО) и приказом департамента образования и науки Тюменской области от «17»марта 2010 №28-О.
1.2.Областной конкурс профессионального мастерства «Лучший по профессии «Мастер общестроительных работ» (далее – Конкурс) проводится с целью:
· повышение интереса учащихся к избранной учебной специальности (профессии); 

· развитие творческих способностей учащихся и выявление наиболее способных и одаренных учащихся в области профессиональной подготовки для обеспечения их дальнейшего профессионального роста;
· повышение профессионального мастерства;

· выявление  и поощрение лучших специалистов-рабочих строительных    специальностей;

· повышение значимости и престижа профессии рабочего; 
· закрепление квалифицированных работников на предприятиях города, улучшение качественных показателей труда;

· дальнейшее развитие строительной отрасли города.
1.3. Конкурс включает в себя выполнение теоретического и практического заданий по соответствующим профессиям и специальностям среди обучающихся учреждений профессионального образования и молодых рабочих и специалистов  в возрасте от 14 до 25 лет  (далее – участников). 

Итоги конкурса подводятся по двум номинациям: «Лучший обучающийся по профессии (специальности)», «Лучший молодой рабочий по профессии».

1.4.
 Конкурс проводится в два этапа:

этап – внутри учебного заведения, предприятия (организации) в соответствии с Положением Конкурса, утвержденным учебным заведением, предприятием (организацией).

  этап – областной, в соответствии с настоящим Положением.

3. Порядок организации и проведения II этапа Областного конкурса 
3.1. Торжественное открытие конкурса проходит на базе Дворца «Пионер» 22.04.10 г. в 14.00.
Конкурс состоит из теоретического и практического этапа. Содержание и сложность теоретических и практических заданий определяется в соответствии с требованиями квалификационных характеристик по профессии.
3.2. Теоретический тур Конкурса проводится на базе НОУ СПО «Тюменский коммерческо-финансовый колледж облпотребсоюза» 22.04.10г. Начало в 15.30. 
Теоретический тур оценивает единое жюри по всем профессиям Областного конкурса профессионального мастерства согласно критериям оценки. 

Теоретический  тур  определяет  уровень  знаний  по предметам профессионального компонента учебного плана, требований охраны труда и ЕТКС по профессии и представляет собой совокупность 70 заданий  с  вариантами  ответов (тесты). Правильный  ответ  оценивается  от 1 до 3 баллов.

Задания теоретического тура разрабатываются на основании типовой учебно-программной документации по следующим предметам профессионального компонента учебного плана:

«Специальная технология» – 50 баллов;

«Материаловедение» – 20 баллов;

«Охрана труда» – 20 баллов;

«Техническое черчение» – 10 баллов.
Конверты с заданиями теоретического тура вскрывают члены жюри в присутствии конкурсантов, объясняют содержание теоретического тура, порядок его выполнения, отвечает на возникшие вопросы и фиксирует время начала и время окончания.

Общее количество баллов за выполнение теоретического задания – 100 баллов. Время проведения – 1,5 часа.
Теоретический тур оценивает единое жюри по всем профессиям Областного конкурса профессионального мастерства согласно критериям оценки. 

3.3. Практический тур Конкурса проводится 23.04.10 г.  на базе Автономного образовательного учреждения начального профессионального образования Тюменской области «Профессиональное училище № 6 г. Начало в 9.00. 
 В целях организации и проведения практического тура Конкурса руководитель ОУ издает приказ о создании оргкомитета. В состав оргкомитета входят ответственные за: 

· подготовку места проведения конкурса для выполнения практического задания в соответствии с требованиями техники безопасности и охраны труда;
· формирование сметы на необходимые материалы для выполнения практического задания в соответствии с конкурсным заданием;

· разработку и осуществление программы мероприятий для участников Конкурса;

· организацию  встречи, питания и отъезда участников Конкурса;

· организацию работы транспорта по доставке участников конкурса.

3.3.1 Практический тур оценивает специальное жюри из числа лучших инженерно-педагогических работников учреждений профессионального  образования, высококвалифицированных рабочих и инженеров, представителей предприятий и организаций, имеющих высшее или среднее специальное образование в строительной области. Практический тур предусматривает выполнение работ в соответствии с квалификацией «Каменщик». Участникам будет предложено выполнить кирпичную кладку стен заданной толщины по конкретной технологии. 

Общая оценка практического задания складывается из оценок составляющих его элементов: соблюдение требований техники безопасности труда – 10 баллов; организация труда – 10 баллов; соблюдение последовательности технологического процесса каменной кладки – 20 баллов; качество выполнения задания – 50 баллов; выполнение нормы времени – 10 баллов. Каждый элемент задания оценивается в баллах в зависимости от его значимости и сложности. 

Максимальное количество баллов за задание - 100 баллов. Время проведения – 1,5 часа.

3.3.2. Каждый участник конкурса обеспечивается отдельным рабочим местом (согласно жеребьевки). Для выполнения практического задания всем участникам конкурса предоставляются равноценные рабочие места, отводится одинаковый объем работ. 

Перед выполнением практического задания каждому участнику предоставляется 10 минут на ознакомление с оборудованием и на организацию рабочего места.

Перед началом выполнения задания практического тура заведующий мастерской, назначенный приказом руководителя учреждения образования, на базе которого проводится конкурс, проводит инструктаж по охране труда. Председатель жюри перед началом выполнения задания практического тура знакомит участников с условиями выполнения и критериями оценки заданий практического тура.
3.3.3. Жюри во время выполнения участниками задания наблюдает за работой участников, соблюдением правил техники безопасности и охраны труда, соблюдением технологического процесса,  культурой  производства  и     т. д.   После сдачи участниками выполненного задания, жюри подводит итоги, учитывая критерии оценки конкурсных заданий практического тура.

Результаты оценки данного тура конкурсных заданий оформляются протоколом. 
3.3.4. Секретарь сводит результаты теоретического и практического тура и оформляет итоговый протокол, который  подписывается всеми членами жюри.

3.3.5.Содержание практического конкурсного задания доводится до сведения участников не менее чем за 3 дня до начала конкурса.

3.3.6.
За перерасход нормы времени, отклонения от требований правил безопасности труда количество баллов может быть снижено.
При несоблюдении условий конкурса, грубых нарушениях технологии выполнения работы, правил безопасности труда участник по решению жюри отстраняется от дальнейшего выполнения задания.

3.3.7.
Содержание практического конкурсного задания доводиться до сведения участников не менее чем за 3 дня до начала конкурса.

4. Участники Конкурса

4.1. Конкурс проводится среди обучающихся учреждений профессионального образования и молодых рабочих и специалистов Тюменской области. Выдвижение   претендентов  осуществляют  предприятия,   имеющие    лицензии  на  право  выполнения соответствующих видов  строительных    работ на территории Тюменской области.

4.2. Для участия во II этапе Конкурса могут направляться от 1 до 2 участников от учреждения, организации – победителей первого этапа. Количество участников на каждый конкурс определяется оргкомитетом конкурса.
4.3. Заявка на участие в Конкурсе подается не менее, чем за 20 дней до его начала по адресу:
· По номинации «Лучший обучающийся по профессии (специальности)» - г. Тюмень, ул. Советская, д. 56, каб. 108, тел. факс (3452)  50-77-14, e-mail:togirro-dar@mail.ru, ТОГИРРО
· По номинации «Лучший молодой рабочий по профессии» - г. Тюмень, ул. Мельникайте, д.117, 7 этаж, офис 701. тел. факс (3452)  53-21-83, 53-21-56, e-mail: anombt@mail.ru ГАУ ТО «Молодежная биржа труда».

Форма заявки: приложение 1. 

4.4.
Участник, подавший заявку, должен быть укомплектован необходимым инструментом, приспособлениями, защитными средствами, спецодеждой согласно содержанию практического задания и требованиям охраны труда.
5. Подведение итогов, награждение участников Конкурса

5.1. Победители и призеры Конкурса определяются по лучшим показателям (баллам) выполнения конкурсных заданий. При равенстве показателей предпочтение отдается участнику, имеющему больший балл за выполнения практического задания. 

Для победителей конкурса профессионального мастерства устанавливаются призовые места отдельно по номинациям среди обучающихся учреждений профессионального образования и молодых рабочих и специалистов:

1 место – одно;

2 место – одно;

3 место – одно.

При равном количестве баллов преимущество отдается участнику,      набравшему наибольшее количество баллов в практической части конкурса, а если эти показатели равны, то учитывается производительность при выполнении конкурсных заданий, организация рабочего места.      
5.2. Награждение победителей и призеров Конкурса проводится оргкомитетом на основании решения жюри конкурса за счет средств финансирования в рамках государственного задания ТОГИРРО и  ГАУ ТО «Молодежная биржа труда».

5.3. Победители награждаются именными дипломами и памятными сувенирами, а также имеют право принимать участие во Всероссийских конкурсах.

5.4. Участникам Конкурса, показавшим высокие результаты в решении отдельных задач, могут устанавливаться дополнительные поощрения.

5.5. Участникам Конкурса профессионального мастерства  выдаются свидетельства (дипломы) об  участии в конкурсе.

5.6. Итоги Конкурса утверждаются приказом департамента образования и науки Тюменской области и рассматриваются в учреждениях профессионального образования, на предприятиях с определением мер по улучшению качества профессиональной подготовки студентов и учащихся.
5.7. Информация о результатах Конкурса доводится до сведения руководителей учреждений профессионального образования и предприятий не позднее двух недель после его окончания.
5.8. Из числа призёров областного конкурса профессионального мастерства в соответствии с условиями проведения республиканского конкурса формируется команда для участия в республиканском  конкурсе профессионального мастерства  учащихся учреждений, обеспечивающих получение профессионально-технического образования.
6. Финансовое обеспечение конкурса

6.1. Расходы на организацию и проведение Конкурса покрываются за счет финансирования в рамках государственного задания ТОГИРРО и ГАУ ТО «Молодежная биржа труда»:

· оплату расходов по организации и подготовке конкурса (подготовка материальной базы, тиражирование документов, питание участников конкурса), призовой фонд для победителей конкурса по 3 профессиям производит ТОГИРРО в рамках доведенного государственного задания;

· оплату работы жюри, призовой фонд для победителей конкурса по 2 профессиям производит ГАУ ТО «Молодежная биржа труда» в рамках доведенного государственного задания;

· оплату расходов на проезд и проживание участников конкурса и сопровождающих лиц несет направляющая сторона.

Приложение 1

ЗАЯВКА

на участие в Областном конкурсе профессионального мастерства 

«Лучший по профессии (специальности)»
(заявка заполняется на каждого участника)

1. Полное название учреждения профессионального образования, предприятия (организации) почтовый адрес ___________________________________________

_____________________________________________________________________

2. ФИО (полностью) _________________________________________________

3.  Дата рождения участника конкурса __________________________________

4. Полное наименование профессии (специальности) ______________________

_____________________________________________________________________

5. Каким транспортом прибывают участники: 

марка ____________________________ гос. номер ________________

Ф.И.О. водителя _________________________________________________________

6. Наличие служебной записки на имя директора ГАУ ДОД ТО «Областной центр дополнительного образования детей и молодежи» Шереговой Веры Алексеевны о вносе и выносе в здание Областного дворца искусств «Пионер» оборудования, инвентаря, расходных материалов.

7. Контактное лицо: 

ФИО ________________________________________________________________

телефон ________________

подпись 

печать
дата

К заявке прилагаются копии:

· паспорта (первой страницы и страницы с регистрацией), 

· страхового свидетельства государственного пенсионного фонда.
· свидетельства о постановке на учет в налоговом органе (ИНН).
